POLSKA ORGANIZACJA PRACODAWCOW
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Zestawienie kwartalne dziatarn POPON za miesigce kwiecien - czerwiec 2015 r.

1. Relacje medialne na starcie X edycji Konkursu Lodotamacze 2015 dla Pracodawcéw,
Instytucji i Organizacji wrazliwych spotecznie na potrzeby oséb niepetnosprawnych

2. Konferencje prasowe zorganizowane przez POPON
A. Konferencja prasowa w Poznaniu
B. Konferencja prasowa w Chorzowie
C. Konferencja prasowa w Rzeszowie
D. Konferencja prasowa we Wroctawiu

3. Dziatania POPON na rzecz zmiany systemu rehabilitacji. Przekazanie stronie rzadowej
postulatow wypracowanych przez POPON - Konferencja w Warszawie

4. Pytania POPON sktadane w interesie pracodawcow oraz odpowiedzi uzyskane przez
POPON

1. Stanowisko PIP w sprawie czasu pracy osoby niepetnosprawne;j.
2.  Pytanie POPON do BON — nowelizacja ustawy o rehabilitacji z dnia 06.02. 2015
r..
3. Stanowisko PIP w sprawie dodatkowego urlopu wypoczynkowego osoby
niepetnosprawne;.
4. Odpowiedz PFRON dla POPON — co dalej z metodg ALTMANA w 2015 r.?
5. POPON przygotowuje interwencje dotyczacg probleméw z refundacjg kosztow
zakupu samochodu ze srodkéw PFRON.
6. Odpowiedz UOKiK - w sprawie efektu zachety na tzw. starych pracownikdéw.
7. Stanowisko BON — roztozenie na raty nienaleznie pobranego dofinansowania z
PFRON.
8. Stanowisko BON - w sprawie czasu pracy osoby niepetnosprawnej.
9. Stanowisko BON - w sprawie dodatkowego urlopu wypoczynkowego osoby
niepetnosprawne;.
10. Stanowisko BON — wydatki z ZFRON a mozliwos¢ ustanowienia tzw. zyrantéw.
11. Stanowisko BON — zmiana formy prawnej zaktadu pracy chronionej i tzw.
bytego ZPChr

5. POPON informuje o waznych zmianach w prawie
A. Komunikat - 1 czerwca 2015 r. wchodzi w zycie czes¢ przepiséw ustawy z dnia 6
lutego 2015 r. o zmianie ustawy o rehabilitacji.



B. Projekt rozporzadzenia z dnia 9 czerwca 2015 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w
sprawie refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne oséb niepetnosprawnych.

Dziatania na rzecz Cztonkéw POPON
A. Szkolenia dla pracodawcow.
B. Gietdy pracy zorganizowane przez POPON w todzi i w Krakowie.
C. Kolejny z cyklu bezptatny Poradnik POPON dla Cztonkdw: ,,Sprawozdania finansowe
oraz pojecie przedsiebiorcy w trudnej sytuacji ekonomiczne;j”.

Ogodlnopolskie Zgromadzenia Cztonkéw POPON w Toruniu.
Patronaty POPON
A. ,Zwyczajnie Aktywni” po raz trzeci wspierajg pacjentéw na rynku pracy. POPON
patronem Konkursu.

Artykuty i komentarze POPON w prasie oraz relacje w pozostatych mediach



1. Kampania na rzecz pracodawcéw wrazliwych spotecznie — X edycja Konkursu Lodotamacze

1. Relacje medialne na starcie X edycji Konkursu Lodotamacze 2015 dla Pracodawcoéw,
instytucji i organizacji wrazliwych spotecznie na potrzeby oséb niepetnosprawnych
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http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/15.04.2015_Lodo%C5%82amacze%202015%20(tvp.info).pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/15.04.2015_Lodo%C5%82amacze%202015%20(tvp.info).pdf
http://www.popon.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=28664:radiowa-jedynka-o-wraliwych-spoecznie-pracodawcach&catid=30:wiadomoci-komunikaty
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/15.04.2015_Wra%C5%BCliwi%20spo%C5%82ecznie%20na%20start%20-%20Gazeta%20Prawna.pdf
http://www.popon.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=28661:dziennik-gazeta-prawna-patron-konkursu-lodoamacze-o-kampanii-bd-nagrody-dla-firm-z-niepenosprawnymi&catid=30:wiadomoci-komunikaty
http://www.popon.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=28661:dziennik-gazeta-prawna-patron-konkursu-lodoamacze-o-kampanii-bd-nagrody-dla-firm-z-niepenosprawnymi&catid=30:wiadomoci-komunikaty
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/28.04.2015_Lodo%C5%82amacze%202015%20-%20TVP%20Wroc%C5%82aw%20-%20Telewizja%20Polska%20S.A.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/21.04.2015_LODO%C5%81AMACZE%202015%20-%20TVP%20Rzesz%C3%B3w%20-%20Telewizja%20Polska%20S.A.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/20.04.2015_Lodo%C5%82amacze%20-%20TVP%20Bydgoszcz%20-%20Telewizja%20Polska%20S.A.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/28.04.2015_niewidzialni.pl.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/15.04.2015_Lodo%C5%82amacze_%20w%20jubileuszowej%20ods%C5%82onie%20-%20Biznes%20-%20Polskie%20Radio%20PiK.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/15.04.2015_Polskie%20Radio%20Katowice%20Patronuje%20_%20Lodo%C5%82amacze.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/audio/Polskie%20Radio%20Rzesz%C3%B3w.mp3
http://www.popon.pl/images/stories/audio/Polskie%20Radio%20Rzesz%C3%B3w.mp3
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/21.04.2015_X-edycja-og%C3%B3lnopolskiego-konkursu-_Lodo%C5%82amacze_---Polskie-Radio-Rzesz%C3%B3w.png
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/21.04.2015_www.radiogdansk-lodolamacze.pdf
http://www.popon.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=28663:radio-gdask-o-starcie-lodoamaczy-na-pomorzu&catid=30:wiadomoci-komunikaty
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/15.04.2015_Kalendarium%20imprez%20-%20Lodo%C5%82amacze_radiogdansk.pl.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/15.04.2015_Wra%C5%BCliwi%20spo%C5%82ecznie%20na%20start%20-%20Radio%20Rodzina.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/15.04.2015_Wra%C5%BCliwi%20spo%C5%82ecznie%20na%20start%20-%20Radio%20Rodzina.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/23.04.2015_Informacje%20lokalne%20-%20Radio%20VIA.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/22.04.2015_Wra%C5%BCliwi%20spo%C5%82ecznie%20na%20start%20_%20RDC.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/20.04.2015_20150420_POLSKA__GAZETA_WROCLAWSKA_LODOLAMACZ_149432204.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/16.04.2015_Zatrudniasz%20osoby%20z%20niepe%C5%82nosprawno%C5%9Bci%C4%85_%20We%C5%BA%20udzia%C5%82%20w%20X%20edycji%20konkursu%20_Lodo%C5%82amacze_kadry.abc.com.pl.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/15.04.2015_QBusiness.pl%20-%20Biznesowy%20Serwis%20Informacyjny.pdf
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http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/29.04.2015_Lubuskie.pl%20-%20Kalendarium.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/17.04.2015_Lodo%C5%82amacze%202015%20_%20Portal%20Firm%20Powiatu%20Pozna%C5%84skiego.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/17.04.2015_Wra%C5%BCliwi%20spo%C5%82ecznie%20na%20start%20_%20Powiat%20Pozna%C5%84ski.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/17.04.2015_20150417_GAZETA_POMORSKA_NAGRODZA_T_149138716.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/17.04.2015_20150417_GAZETA_POMORSKA_NAGRODZA_T_149138716.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/16.04.2015_B%C4%99d%C4%85%20nagrody%20dla%20firm%20z%20niepe%C5%82nosprawnymi%20-%20Niepe%C5%82nosprawno%C5%9B%C4%87%20-%20Baza-wiedzy.pl.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/16.04.2015_Ruszaj%C4%85%20_Lodo%C5%82amacze_%20Wydarzenia%20pozna%C5%84skie%20-%20Biuletyn%20Miejski%20-%20Poznan.pl.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/16.04.2015_Ruszaj%C4%85%20_Lodo%C5%82amacze_%20Wydarzenia%20pozna%C5%84skie%20-%20Biuletyn%20Miejski%20-%20Poznan.pl.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/15.04.2015_Wra%C5%BCliwi%20spo%C5%82ecznie%20na%20start_rownosc.ngo.pl.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/15.04.2015_Wra%C5%BCliwi%20spo%C5%82ecznie%20na%20start_rownosc.ngo.pl.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/17.04.2015_LODO%C5%81AMACZE%202015%20-%20Miejski%20O%C5%9Brodek%20Pomocy%20Rodzinie%20w%20Gda%C5%84sku.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/17.04.2015_LODO%C5%81AMACZE%202015%20-%20Gda%C5%84sk%20-%20oficjalna%20strona%20miasta.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/09.04.2015_Konkurs%20Lodo%C5%82amacze%20ju%C5%BC%20po%20raz%20dziesi%C4%85ty%20-%20gospodarkaPodkarpacka.pl.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/15.04.2015_Lodo%C5%82amacze%202015.%20To%20konkurs%20dla%20wra%C5%BCliwych%20spo%C5%82ecznie!%20-%20Strefa%20Biznesu.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/15.04.2015_Lodo%C5%82amacze%202015.%20To%20konkurs%20dla%20wra%C5%BCliwych%20spo%C5%82ecznie!%20-%20Strefa%20Biznesu.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/15.04.2015_Wra%C5%BCliwi%20spo%C5%82ecznie%20na%20start%20-%20Inwestycje.pl.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/15.04.2015_Wra%C5%BCliwi%20spo%C5%82ecznie%20na%20start%20-%20Stooq.pdf
http://www.popon.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=28719:polskie-radio-iv-o-lodoamaczach-zapraszamy-do-wysuchania&catid=30:wiadomoci-komunikaty
http://www.popon.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=28719:polskie-radio-iv-o-lodoamaczach-zapraszamy-do-wysuchania&catid=30:wiadomoci-komunikaty
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/28.04.2015_razemztoba.pl.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/28.04.2015_Rusza%20X%20edycja%20_Lodo%C5%82amaczy_%20-%20Wydarzenia%20i%20aktualno%C5%9Bci%20-%20CarpatiaBiznes.pl%20-%20Podkarpacki%20Portal%20Biznesowy.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/228.04.2015_PUP%20Pozna%C5%84%20__%20Zosta%C5%84%20LODO%C5%81AMACZEM.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/228.04.2015_PUP%20Pozna%C5%84%20__%20Zosta%C5%84%20LODO%C5%81AMACZEM.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/28.04.2015_Powiatowy%20Urz%C4%85d%20Pracy%20w%20Be%C5%82chatowie%20_%20LODO%C5%81AMACZE%202015.pdf
http://www.popon.pl/images/stories/lodolamacze_2015/media/29.04.2015_Prze%C5%82ama%C4%87%20lody_hejtu.pl.pdf
http://www.popon.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=28667:wyborcza-pl-puls-biznesu-onetpl-biznes-onet-forbs-menager-inwestycje-kariera-pb-kadry-abc-to-tylko-niektore-media-relacjonujce-kongres-popon&catid=30:wiadomoci-komunikaty

2. Konferencje prasowe zorganizowane przez POPON

A. Konferencja prasowa w Poznaniu

13 maja odbyta sie konferencja prasowa otwierajgca Konkurs Lodotamacze w Wielkopolsce
i wojewddztwie lubuskim. Tematem konferencji byta takze sytuacja pracodawcéw zatrudniajgcych
osoby niepetnosprawne

W konferencji udziat wzieli Wiceprezydent Miasta Poznania Agnieszka Pachciarz, Cztonek Zarzadu
Powiatu Poznanskiego Zygmunt Jezewski, Przewodniczagcy Rady Wojewddzkiej POPON Fryderyk
Papka, Kapituta Konkursu, Ambasador Konkursu Matgorzata Ostrowska, Laureaci Konkursu oraz
zaproszeni goscie.

Ponizej relacja fotograficzna z konferencji prasowe;j:







B. Konferencja prasowa na Slasku

27 maja 2015 r. odbyta sie konferencja prasowa zorganizowana przez POPON na Slasku.
W konferencji wzigt udziat Zastepca Prezydenta Jerzy Szafranowicz, Petnomocnik Prezydenta
ds. Aktywizacji Spofecznej Magdalena Sekuta, Anna Wandzel Dyrektor oddziatu s$lgskiego
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz Gabriela Szymkowiak ze
Spotdzielni Rybka, Laureat Konkursu Lodotamacze 2014.

Konferencje prowadzita Anna Skupien =z Polskiej Organizacji Pracodawcow Osdéb
Niepetnosprawnych.

Podczas inauguracji dopisaty media oraz zaproszeni gosci. Moglismy liczy¢ na $wietng wspdtprace
i pomoc przy organizacji konferencji z Urzedem Miasta Chorzowa.

Ponizej relacja fotograficzna z konferencji prasowej:




C. Konferencja prasowa w Rzeszowie

16 czerwca odbyta sie konferencja prasowa otwierajgca Kampanie Lodotamacze na Podkarpaciu
oraz w wojewodztwie lubelskim. W konferencji udziat wzieli:

Stanistaw Kruczek Cztonek Zarzagdu Wojewoddztwa Podkarpackiego, Maciej Szymanski Dyrektor
Oddziatu Podkarpackiego PFRON, Janusz Magon Prezes Spétdzielni Dziewiarskiej Rena, Krzysztof
Tokarz Przewodniczagcy Rady Wojewddzkiej POPON, Mariusz Mitus Prezes Kota PSOUU
w Jarostawiu, Cztonek Rady Nadzorczej PFRON. Konferencje prowadzit Adam Hadtaw Dyrektor do
spraw problematyki pracodawcéw. Konferencja odbyfa sie w Spétdzielni Dziewiarskiej Rena.
Podczas konferencji poruszany byt temat Kampanii na rzecz zatrudniania o0séb
niepetnosprawnych oraz sytuacja pracodawcow zatrudniajgcych osoby niepetnosprawne.



Relacja fotograficzna:

D. Konferencja prasowa we Wroctawiu

18 czerwca 2015 r. Polska Organizacja Pracodawcéw Osdéb Niepetnosprawnych wraz z Urzedem
Miasta Wroctawia zorganizowata konferencje prasowg otwierajgcg Kampanie Lodotamacze na
Dolnym Slasku oraz w wojewddztwie opolskim.

POPON reprezentowata Barbara Pokorny Przewodniczgca Rady Krajowej oraz Zbigniew
Piechocinski Przewodniczagcy Rady Wojewddzkiej. Gosciem honorowym konferencji byta
Magdalena Kumorek, ambasador Kampanii na Dolnym Slasku. Urzad Miasta Wroctawia
reprezentowat Barttomiej Skrzynski Rzecznik Prezydenta Wroctawia ds. Osdb Niepetnosprawnych.
Natomiast Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych Dyrektor Oddziatu
Slaskiego Marcin Sokotowski.

Podobnie jak na wszystkich pozostatych konferencjach istotnym tematem byfta sytuacja
pracodawcow.

Ponizej relacja fotograficzna z konferencji prasowej:
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3. Dziatania POPON na rzecz zmiany systemu rehabilitacji. Przekazanie stronie rzagdowej
postulatow wypracowanych przez POPON - Konferencja w Warszawie

Nie da sie zwiekszy¢ aktywnosci zawodowej oséb niepetnosprawnych oraz spowodowac
otwartos$ci pracodawcow na zatrudnianie oséb niepetnosprawnych jesli nie zmieni sie catego
systemu rehabilitacji zawodowej. Potrzebne jest dobre, przejrzyste i przyjazne prawo. Bez tej
zmiany nie bedzie mowy o dobrej wspdtpracy miedzy pracodawcg, a osobg niepetnosprawna.

Polska Organizacja od lat zgtasza postulaty dotyczgce reformy systemu rehabilitacji zawodowe;j.
Niestety nie zawsze byly one uwzgledniane. PostawiliSmy wiec wzig¢ sprawy w swoje rece
i rozpoczgé dyskusje nad reformg tego bardzo skomplikowanego systemu. Po konsultacjach,
badaniach i analizach proponujemy zmiany. Wzielismy pod uwage realne mozliwosci
wprowadzenia zaproponowanych zmian oraz ich koszty — mowi Jan Zajgc Prezes Zarzgdu POPON.
Pracodawcy widzg najwyrazniej korzys$ci z zatrudniania oséb niepetnosprawnych. Wzrasta ich
wiedza i zmniejszajg sie mentalne bariery. Swiadczy o tym wzrastajaca liczba tych, ktérzy
decydujg sie na zatrudnienie oséb niepetnosprawnych. Jeszcze pie¢ temu takich firm byto okoto
15 tysiecy. Dzi$ jest blisko 24 tysigce. Nie oznacza to niestety, ze rosnie liczba zatrudnionych oséb
niepetnosprawnych. W ostatnich latach utrzymuje sie na tym samym poziomie i wynosi okoto
240 tys. oséb. Ostatnie lata to tez zmiana struktury rynku pracy oséb niepetnosprawnych. Po
zrownaniu dofinansowan do wynagrodzen, ktére nastgpito w kwietniu 2014 roku, lawinowo
maleje liczba zaktaddéw pracy chronionej. Pracodawcy rezygnujg z tego statusu pozbywajac sie
dodatkowych obowigzkéw, z ktérych maja nie wiele korzysci.

Problemow jest wiecej obecny jest bardzo niedoskonaty, zbyt zbiurokratyzowany i traktujgcy
pracodawcow oraz osoby niepetnosprawne z wielkq nieufnosciq. Od dobrej wspdfpracy pomiedzy
osobqg niepetnosprawng i jej pracodawcq zalezy czy proces rehabilitacji zawodowej bedzie
przebiegat prawidfowo, z korzysciqg dla obu stron. Jednoczesnie reforma nie moze opierac sie na
likwidacji tego, co dobre i juz sprawdzone. Nie moze takze sprowadzac sie do implementowania
obcych rozwigzan, nieprzystajgcych do skali polskich problemow, realiow gospodarczych
i polskiego prawa — méwi Jan Zajac.

Polska Organizacja Pracodawcéw przygotowata wiec i przedstawita podczas konferencji, ktéra
odbyta sie Urzedzie Wojewddzkim w Warszawie dwa dokumenty. Pierwszy zawiera propozycje
zmian w obecnej ustawie o rehabilitacji, ktére mogg usprawnié system i uczyni¢ go bardziej
przyjaznym dla pracodawcéw i osdb niepetnosprawnych. Drugi, to stanowisko zawierajgce
oczekiwania POPON wobec nowej ustawy o rehabilitacji.

Wedtug POPON zmiany powinny objg¢ nastepujgce obszary: po pierwsze zrédta finansowania
systemu. W tym zakresie konieczne jest m.in.: zwiekszenie zaangazowania budzetu Panstwa, czy
przeprowadzenie zmiany zasad naliczania wptat obowigzkowych na PFRON, w zwigzku z coraz
silniejszym trendem zawierania umoéw cywilnoprawnych. Po drugie nalezy pilnie dostosowad
system orzecznictwa, ktory obecnie nie sprzyja stabilizacji zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
i jest polem minowym dla pracodawcy.



Kolejny postulat dotyczyt zwrdcenia uwagi na role jakie petnig obecnie Zaktady Pracy Chronionej
i Zaktady Aktywno$ci Zawodowej. To wiasnie w tych miejscach osoby niepetnosprawne otrzymuja
wsparcie medyczne i rehabilitacyjne. POPON opowiada sie za nowym zdefiniowaniem roli i zadan
zaktadow pracy chronionej i zahamowaniem procesu likwidacji firm z tym statusem.

Kolejng sprawg, na ktérg zwrdcono uwage byta koniecznos$é uproszczenia procedur zwigzanych
z zatrudnianiem oséb niepetnosprawnych, uzyskiwaniem dofinansowania do wynagrodzenia czy
tworzeniem nowych miejsc pracy. A takze zwiekszenie naktadéw na tworzenie nowych miejsc
pracy i uproszczenie sposobu uzyskiwania pomocy publiczne;.

» Propozycje zmian w_ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych

» Stanowisko POPON w sprawie prac nad nowym systemem rehabilitacji zawodowej oséb
niepetnosprawnych

Relacja fotograficzna:
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4. Pytania POPON skiadane w interesie pracodawcow
oraz odpowiedzi uzyskane przez POPON

1. Stanowisko PIP w sprawie czasu pracy osoby niepetnosprawne;j

Polska Organizacja Pracodawcédw Oséb Niepetnosprawnych zwrdcita sie z prosbg o
wyjasnienie kilku kwestii dotyczgcych interpretacji przepiséw art. 15 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. 2011 r. Nr 127 poz. 721), ktére dotyczg czasu pracy oséb
niepetnosprawnych.

Pismem z dnia 8 kwietnia br. otrzymaliémy odpowiedz na kilka nurtujgcych problemoéw
prawnych dotyczacych ustalania czasu pracy pracownikéw niepetnosprawnych.

» Petna tre$¢ pytania POPON
» Odpowiedz PIP

2. Pytanie POPON do BON — nowelizacja ustawy o rehabilitacji z dnia 06.02. 2015 r.

Polska Organizacja Pracodawcdw Osdb Niepetnosprawnych zwrdcita sie z prosbg do Biura
Petnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych o wyjasnienie kilku kwestii
dotyczacych interpretacji przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. 2011 r. Nr
127 poz. 721) w zakresie mozliwosci odroczenia terminu pfatnosci oraz roztozenia na raty
kwoty stanowigcej zwrot nienaleznie pobranego dofinansowania do wynagrodzen
pracownikdw niepetnosprawnych.

Pytania:

» Czy na podstawie art. 49 ust. 5 c lub art. 49 f ustawy o rehabilitacji pracodawca, wobec
ktdrego wydano decyzje o zwrocie wyptaconego dofinansowania, moze ztozy¢ wniosek o
odroczenie terminu ptatnosci lub roztozenie przedmiotowej naleznosci na raty oraz
odsetek za zwtoke?

» W przypadku odpowiedzi negatywnej na powyzisze pytanie — czy wymieniony w pyt. 1
pracodawca bedzie miat mozliwos¢ umorzenia, roztozenia na raty oraz odroczenia
terminu ptatnosci tylko odsetek od nienaleznie pobranych kwot na podstawie art. 26 a
ustawy o rehabilitacji na podstawie znowelizowanych przepisow?

» Petna tres¢ pisma POPON
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3. Stanowisko PIP w sprawie dodatkowego urlopu wypoczynkowego osoby
niepetnosprawne;j

Polska Organizacja Pracodawcéw Osob Niepetnosprawnych zwrdcita sie z prosbg do
Panstwowej Inspekcji Pracy o wyjasnienie kilku kwestii dotyczgcych interpretacji przepiséw
19 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. 2011 r. Nr 127 poz. 721).

» Pytania POPON
» Woyjasnienia PIP

4. Odpowiedz PFRON dla POPON - co dalej z metoda ALTMANA w 2015 r.?

Polska Organizacja Pracodawcéw Osob Niepetnosprawnych otrzymata z Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych odpowiedz z dnia 15 kwietnia 2015 r. na
pytanie w zakresie dalszego stosowania przez PFRON tzw. metody ALTMANA, na potrzeby
zweryfikowania kondycji finansowej przedsiebiorstwa uzyskujacego dofinansowania do
wynagrodzen pracownikéw niepetnosprawnych.

W odpowiedzi wskazano, ze w zwigzku z wejsciem w zycie od dnia 1 stycznia 2015 r.
nowego Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 Fundusz nie bedzie juz badat sytuacji
finansowe] przedsiebiorstw przy pomocy tzw. metody Altmana, a ocena sytuacji
ekonomicznej pracodawcy ubiegajgcego sie o dofinansowanie do wynagrodzen
pracownikdw niepetnosprawnych odbywaé sie bedzie poprzez weryfikacje przestanek
zawartych w art. 2 pkt 18 ww. rozporzadzenia (definicja przedsiebiorstwa znajdujgcego sie
w trudnej sytuac;ji).

» Pytanie POPON
» OdpowiedZ PFRON

5. POPON przygotowuje interwencje dotyczgcy probleméw z refundacjg kosztéw zakupu
samochodu ze srodkéw PFRON

W zwigzku, ze zgtaszanymi do Polskiej Organizacji Pracodawcow Osdéb Niepetnosprawnych
informacjami w sprawie pojawiajgcych sie problemdw z rozliczeniem przez pracodawcow
kosztéw refundacji zakupu samochoddéw informujemy, ze POPON przygotowuje sie do
podjecia stosownej interwenciji.

Zwracamy sie z prosbg do pracodawcow, ktdrzy korzystali z refundacji kosztéw zakupu
samochodéw ze $srodkédw PFRON w 20110 o kontakt pod adresem poczty elektroniczne;j:
pracodawcy@popon.pl lub pod telefonem 512 297 539.
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6. Bardzo waina odpowiedz UOKIK w sprawie efektu zachety na tzw. starych
pracownikéw

Polska Organizacja Pracodawcédw Osdb Niepetnosprawnych otrzymata z Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw odpowiedz z dnia 24 kwietnia 2015 r. w sprawie ustalania
efektu zachety na tzw. starych pracownikéw, biorgc pod uwage przepisy rozporzadzenia
Komisji Europejskiej.

Stanowisko UOKiK, ktdre cytuje takze wytyczne Komisji Europejskiej w tym zakresie jest
odmienne od dotychczasowego stanowiska organdw, ktére wskazywaty niemoznosé
wyliczenia efektu zachety na pracownikéw, ktérzy zostali w przedsiebiorstwie zatrudnieni
jako petnosprawni, i przedstawili orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci w trakcie tego
zatrudnienia.

POPON przygotowuje kolejne wazne pytania do UOKiK, BON i PFRON konieczne do
ustalenia sposobu liczenia efektu zachety wedtug nowych zasad. Wazne bedzie takze
stanowisko organéw w zakresie dotychczasowej praktyki pracodawcéw, ktérzy (jak wynika z
odpowiedzi) mogli od 2009 r. sktada¢ wnioski o dofinansowanie na takich pracownikéw.

» Petna tres¢ pytania POPON
» Odpowiedzi UOKiK

7. Stanowisko BON - roztozenie na raty nienaleznie pobranego dofinansowania z PFRON

Polska Organizacja Pracodawcdw Osdb Niepetnosprawnych zwrdcita sie z prosbg do Biura
Petnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych o wyjasnienie kilku kwestii
dotyczacych interpretacji przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. 2011 r. Nr
127 poz. 721) w zakresie mozliwosci odroczenia terminu ptatnosci oraz roztozenia na raty
kwoty stanowigcej zwrot nienaleznie pobranego dofinansowania do wynagrodzen
pracownikdw niepetnosprawnych.

Pytania:

Czy pracodawca, wobec ktdrego wydano decyzje o zwrocie wyptaconego dofinansowania,
moze ztozy¢ wniosek o odroczenie terminu ptatnosci lub roztozenie przedmiotowej
naleznosci na raty oraz odsetek za zwtoke?

W przypadku odpowiedzi negatywnej na powyisze pytanie — czy wymieniony w pyt. 1
pracodawca bedzie miat mozliwo$¢ umorzenia, roztozenia na raty oraz odroczenia terminu
ptatnosci tylko odsetek od nienaleznie pobranych kwot na podstawie art. 26a ustawy o
rehabilitacji na podstawie znowelizowanych przepiséw?

» Pytanie POPON do BON
» Stanowisko BON



http://www.ekspertpopon.pl/popon-pyta/151.html
http://www.ekspertpopon.pl/popon-pyta/151.html
http://www.ekspertpopon.pl/popon-pyta/152.html
http://www.ekspertpopon.pl/popon-pyta/152.html
http://www.ekspertpopon.pl/popon-pyta/152.html

8. Stanowisko BON w sprawie czasu pracy osoby niepetnosprawnej

Polska Organizacja Pracodawcéw Osob Niepetnosprawnych zwrécita sie z prosbg do
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej o wyjasnienie kilku kwestii dotyczacych interpretacji
przepiséw art. 15 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. 2011 r. Nr 127 poz. 721), ktére
dotyczg czasu pracy osob niepetnosprawnych.

Pismem z dnia 14 maja 2015 r. otrzymalismy odpowiedZ na kilka nurtujgcych probleméw
prawnych dotyczacych ustalania czasu pracy pracownikowi niepetnosprawnemu.

» Pytanie POPON
» Odpowiedz BON

9. Stanowisko BON w sprawie dodatkowego urlopu wypoczynkowego osoby
niepetnosprawnej

Polska Organizacja Pracodawcéw Oséb Niepetnosprawnych zwrdcita sie z prosbg do Biura
Petnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych o wyjasnienie kilku kwestii
dotyczacych interpretacji przepisow 19 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. 2011 r. Nr
127 poz. 721).

» Pytanie POPON
» OdpowiedZ BON

10. Stanowisko BON — wydatki zZFRON a mozliwos¢ ustanowienia tzw. zyrantéw

Polska Organizacja Pracodawcdw Oséb Niepetnosprawnych zwrécita sie z pismem do Biura
Petnomocnika Rzadu do Spraw Osdéb Niepetnosprawnych o wyjasnienie kwestii dotyczacej
interpretacji przepisdw rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia
2007 r. w sprawie zaktadowego funduszu rehabilitacji oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U.
2013 r. poz. 1300) w zakresie udzielania pomocy indywidualnej oraz ustanawiania tzw.
zyrantow.

» Pytanie POPON
» Odpowiedz BON
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11. Stanowisko BON - zmiana formy prawnej zaktadu pracy chronionej i tzw. bytego
ZPChr

Polska Organizacja Pracodawcow Oséb Niepetnosprawnych zwrécita sie z prosbg o
wyjasnienie kilku kwestii dotyczacych interpretacji przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t. j. Dz.
U. 2011 r. Nr 127 poz. 721), w zakresie zmiany formy prawnej zaktadu pracy chronionej oraz
tzw. bytego ZPChr.

Pytania:

» Co doktadnie nalezy rozumie¢ pod pojeciem ,przeksztatcenia wtasciwe”? W jakich
sytuacjach pracodawca, ktéry dokonat zmiany formy prawnej, moze by¢ zmuszony do
oddania srodkéw zaktadowego funduszu rehabilitacji oséb niepetnosprawnych (ZFRON)
na podstawie art. 33 ust. 7 i 7a ustawy o rehabilitacji.

» Czy w przypadku zmiany polegajgcej na modyfikacji sktadu osobowego spétki osobowej i
kapitatowej (poszerzenia sktadu o nowych wspdlnikéw/udziatowcéw), odrebnie przy
zmianie oraz niezmiennosci wspolnikdw/udziatowcdéw z pierwotnego sktadu, uznaje sie
ciggtos¢ podmiotu gospodarczego, ktéry dokonat przeksztatcenia (tytutem przyktadu -
po przeksztatceniu os. fizycznej w jednoosobowg spdtke z 0.0. pracodawca ten nie moze
w pozZniejszym czasie do tej spotki witgczy¢ innego udziatowca/udziatowcdw, poniewaz
moze to narazi¢ go na zwrot srodkéw do PFRON?)?

» Petna tresé pytania POPON
» Stanowisko BON
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5. POPON informuje o waznych zmianach w prawie

A. Komunikat - 1 czerwca 2015 r. wchodzi w zycie cze$é¢ przepiséw ustawy z dnia 6 lutego
2015 r. o zmianie ustawy o rehabilitacji

Polska Organizacja Pracodawcéw Osob Niepetnosprawnych informuje, iz 1 czerwca 2015 r.
wchodzg w zycie przepisy ustawy z dnia 6 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. 2015 r., poz.
493).

Od 1 czerwca 2015 r. wchodzg w zycie przepisy wskazujgce na mozliwos¢ umorzenia (w
catosci lub w czesci), roztozenia na raty sptat lub odroczenia terminu ptatnosci, naleznosci
pienieznych dotyczacych zwrotu pomocy udzielonej w formie refundacji sktadek na
ubezpieczenie spoteczne oraz odsetek od nienaleznie pobranych kwot dofinansowania do
wynagrodzen pracownikéow niepetnosprawnych. Ustawa pozwala takze objg¢ korzystnym
uregulowaniem naleznosci pieniezne dotyczgce zwrotu srodkéw przyznanych na podstawie
art. 25 ust. 3b ustawy nowelizowanej w brzmieniu obowigzujgcym do 31 grudnia 2007 r.
i art. 25a ust. 5 w brzmieniu obowigzujgcym w roku 2008.

Od 1 pazdziernika 2015 r. natomiast wchodza w Zzycie przepisy dotyczgce zmian
w przyznawaniu refundacji niepetnosprawnym przedsiebiorcom. W dotychczasowym stanie
prawnym warunkiem uzyskania refundacji byto terminowe optacenie ich w catosci, a nawet
krotkie przekroczenie terminu pozbawiato mozliwosci otrzymania refundacji. Nowelizacja
pozwala na wyeliminowanie tej sytuacji i sankcjonuje niedochowanie termindéw okreslonych
w ustawie o systemie ubezpieczen spotecznych i o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, nie
dtuzszej jednak niz przekraczajgce 14 dni.

P W zataczniku tres¢ znowelizowanej ustawy

B. Projekt rozporzadzenia z dnia 9 czerwca 2015 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne oséb niepetnosprawnych

Polska Organizacja Pracodawcow Osdb Niepetnosprawnych informuje, iz opublikowany
zostat do konsultacji spotecznych projekt rozporzadzenia z dnia 9 czerwca 2015 r.
zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne
0s0b niepetnosprawnych.

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 25d ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdin. zm.).
Wprowadza ono zmiany do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
9 stycznia 2009 r. w sprawie refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne osdb
niepetnosprawnych (z 2015 r. poz. 690).
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Nowelizacja rozporzadzenia wynika z wejscia w zycie z dniem 1 pazdziernika 2015 r. ustawy
z dnia 6 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych z dnia 6 lutego 2015 r. (Dz. U. poz. 493), ktdéra
wprowadzita zmiane art. 25a ust. 1 i 4 oraz art. 25c ust. 2 ustawy o rehabilitacji, polegajgca
na liberalizacji warunku uzyskania refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne (udzielanej
przez  Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 0Osdb  Niepetnosprawnych) osobom
niepetnosprawnym wykonujacym dziatalno$¢ gospodarczg oraz niepetnosprawnym rolnikom
oraz rolnikom zobowigzanym do optacania sktadek za niepetnosprawnego domownika.
Znowelizowana ustawa o rehabilitacji dopuscita refundacje sktadek optaconych
z maksymalnie 14-dniowym opdznieniem, czyli z uchybieniem terminom ich optacenia
wynikajgcym z przepisbw o systemie ubezpieczen spotecznych oraz przepiséw
o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw.

» Projekt rozporzadzenia
» Uzasadnienie
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6. Dziatania na rzecz Cztonkéw POPON

A. Szkolenia dla pracodawcéw

e Kontrole PFRON, US, UW, UKS, PIP w 2015 r. Najczesciej popetniane btedy
w zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych na otwartym i chronionym rynku pracy.
Przedsiebiorstwa partnerskie i powigzane w SOD.

B. Ogodlnopolskie Zgromadzenia Cztonkéw POPON w Toruniu

W dniach 14-15 maja odbyto sie Ogdlnopolskie Zgromadzenie Cztonkéw Polskiej
Organizacji Pracodawcéw Osob Niepetnosprawnych. Zgromadzenie wraz ze spotkaniem
integracyjno-szkoleniowym miato miejsce w Toruniu.

Cztonkowie POPON wzieli udziat w szkoleniu pt.: ,Negocjacje i mediacje receptg na
konflikty”. Chetni mieli mozliwos¢ réwniez zwiedzenia staréwki Torunia z przewodnikiem,
Planetarium, Domu Kopernika i Muzeum Podréznikéw Tony'ego Halika oraz Muzeum
Piernika.

Dziekujemy wszystkim, ktdérzy zechcieli przyby¢ i wzig¢ udziat w zgromadzeniu.

Ponizej kilka zdje¢ jednej z grup, ktéra wzieta udziat w zwiedzaniu Torunia:




. Gieldy pracy zorganizowane przez POPON w todzi i w Krakowie

27 maja 2015 r. odbyta sie gietda pracy dla oséb niepetnosprawnych zorganizowana przez
POPON przy wspotpracy z Uniwersytetem Medycznym w todzi. Udziat w gietdzie wzieto
kilkudziesieciu pracodawcéw, ktérzy proponowali zréznicowane oferty pracy dla oséb z
orzeczong niepetnosprawnoscia.

28 maja 2015 r. Polska Organizacja Pracodawcéw Osdb Niepetnosprawnych, wspdlnie z
Wojewddzky Bibliotekg Publiczng w Krakowie, zorganizowata Gietde Pracy Dla Osdb
Niepetnosprawnych. Zaproszono pracodawcéw poszukujgcych pracownikéw i osoby
niepetnosprawne poszukujgce pracy. Poprzednia Gietda Pracy w Krakowie odbyta sie 30
pazdziernika ubiegtego roku., a kolejng planujemy zorganizowac w listopadzie. Wydarzenia
cieszg sie duzym powodzeniem. W Gietdzie wzieto udziat 20 pracodawcéw oraz
przedstawicieli instytucji i urzedow. Zainteresowani mogli skorzysta¢c z ponad
kilkudziesieciu ofert pracy, a takze porad ekspertow z PFRON-u, ZUS-u. Wojewddzkiego
Urzedu Pracy, Grodzkiego Urzedu Pracy i Urzedu Pracy Powiatu Krakowskiego. Gietde
odwiedzito ok. 250 oséb.



Firmy cztonkowskie, ktére nie otrzymaty poradnika proszone sg o kontakt na maila:
rzecznik@popon.pl .

7. Patronaty POPON

1. ,Zwyczajnie Aktywni” po raz trzeci wspierajya pacjentéw na rynku pracy. POPON
patronem Konkursu.

Wystartowata Ill edycja projektu ,Zwyczajnie Aktywni”, ktdérego czescig jest konkurs
organizowany pod tg samg nazwg. Celem obu dziatan jest zwiekszenie szans oséb chorych
na rynku pracy oraz przeciwdziatanie ich wykluczeniu spotecznemu. Zapraszamy organizacje
pacjentéw oraz ich podopiecznych do udziatu w tej ogdlnopolskiej inicjatywie. POPON jest
patronem Konkursu.

';‘ ZWYCZAJNIE
ram AKTYWNI


mailto:rzecznik@popon.pl

8. Wybrane artykuty i komentarze POPON w prasie oraz relacje w pozostatych mediach

v' W dzierh wolny termin nie uptynie. Artykut POPON w Dzienniku Gazecie Prawne;j.
» Przeczytaj

v' Prezes POPON Jan Zajagc komentuje w Polskim Radiu sytuacje pracodawcéw
zatrudniajgcych osoby niepetnosprawne.

» Postuchaj

v Informacyjna Agencja Radiowa o sytuacji ZPCHr. Komentarz Jana Zajgca Prezesa POPON.
» Przeczytaj

v" Artykut POPON w Rzeczpospolitej. Trudniej o dofinansowanie wynagrodzen
niepetnosprawnych.

» Przeczytaj

v/ Komentarz Jana Zajgca Prezesa POPON na temat sytuacji Zaktadéw Pracy Chronionej w
Radiu RDC Warszawa.

» Postuchaj

v W jakim zakresie opinia sadowo-lekarska jest wigzaca. Artykut POPON w Dzienniku
Gazecie Prawne;j.

» Przeczytaj

v' Kitopoty finansowe zablokuja pomoc na niepetnosprawnych. Artykut POPON w
Rzeczpospolitej.
» Przeczytaj

v' Jak wliczaé do stanu zatrudnienia osoby niepetnosprawne bez ustalonego stopnia
niepetnosprawnosci. Artykut POPON w Gazecie Podatkowej.

» Przeczytaj

v" Nowa definicja przedsiebiorstwa znajdujacego sie w trudnej sytuacji ekonomicznej od 1
stycznia 2015 r. a mozliwos¢ uzyskania pomocy publicznej na zatrudnianie pracownikow
niepetnosprawnych. Artykut POPON w Prawie Pomocy Publicznej.

» Przeczytaj

v" Pomoc publiczna na zatrudnianie pracownikéw niepetnosprawnych a nowy sposéb
wyliczania efektu zachety z uwzglednieniem przedsiebiorstw powigzanych. Artykut
POPON w Prawie Pomocy Publicznej.

» Przeczytaj
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Zmiany w orzecznictwie musza poczekaé. Komentarz POPON na portalu
Niepetnosprawni.pl .
» Przeczytaj

Wysoko$¢ ulg na PFRON na razie bez zmian. Komentarz Jana Zajaca Prezesa POPON w
Dzienniku Gazecie Prawne;.

» Przeczytaj

Umowa-zlecenie wyklucza dofinansowanie z PFRON. Artykut POPON w Dzienniku
Gazecie Prawnej.

» Przeczytaj

Czy ZUS moze odmowi¢ wpisania kodow. Artykut POPON w Dzienniku Gazecie Prawne;.
» Przeczytaj

Dodatkowe urlopy niepetnosprawnych pracownikéw. Artykut POPON w Gazecie
Podatkowej.

» Przeczytaj

Efekt zachety podzielit urzedy. Artykut POPON w Rzeczpospolitej.
» Przeczytaj

lle dni zwolnienia na badania dla niepetnosprawnego? Artykut POPON w Dzienniku
Gazecie Prawnej.

» Przeczytaj

Dziennik Gazeta Prawna o postulatach POPON usprawniajgcych system rehabilitaciji.
» Przeczytaj

Ulgi we wptatach na PFRON bedg nizsze? Relacja z konferencji POPON.
» Przeczytaj

Polskie Radio Program Pierwszy. System Rehabilitacji nalezy zmieni¢. Komentarz Jana
Zajaca.
» Postuchaj

Propozycje zmian w systemie rehabilitacji osob niepetnosprawnych w Gospodarce
Podkarpackie;j.

» Przeczytaj

Radio Via o zmianach w ustawie o rehabilitacji.
» Przeczytaj

Czy oprocz zwrotu dofinansowania firma musi wptaci¢ do PFRON kare. Artykut POPON w
Dzienniku Gazecie Prawne;.

» Przeczytaj
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v" Nowiny o sytuacji pracodawcéw na Podkarpaciu.
» Przeczytaj

v Refundacja sktadek na nowym druku. Artykut POPON w Dzienniku Gazecie Prawnej.
» Przeczytaj

v POPON o korzysciach z zatrudniania oséb niepetnosprawnych na konferencji w
Swidnicy.

» Przeczytaj

Reszta dostepna na stronie www.popon.pl
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